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Trygga möten

• Tydligt ledarskap

• Syfte och mål klargjort 

• Struktur och ramar ger trygghet

• Håll tidsramar

• Håll fokus 

• Flexibilitet inom strukturen

• Alla behöver få komma till tals

• Barnet/ungdomens/familjens möte – barnets behov i centrum

• Begripligt språk

2017-12-07 karin.lindstrom@skl.se



Mötesstruktur
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Inledning -Trygga

Orientering - nuläge

Behov

Mål och insatser

Klargöra -sammanfatta

Avslut



Mötescirkeln- ett verktyg för 
möten

2017-12-07 karin.lindstrom@skl.se



Mötescirkeln

• Framsidan en checklista att 
använda på mötet.

• Baksidan ska läsas innan 
mötet. 

• Introduceras vid 
förberedelser/förplanering.

 Ordförande

 Personal

 Vuxna

 Föräldrar

 Ungdomar

 Övriga
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Skrifter om SIP från 
SKLBarn och unga Vuxna Äldre
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