
Trainee-projektet ”Fler jobb”  
1000 i jobb 2013-2015 

 

Eskilstuna kommun tillsammans med Arbetsförmedlingen 

Eskilstuna 

 

100 miljoner kronor satsas under tre år 

 

1000 personer erbjuds trainee-anställning i kommunens 

förvaltningar och bolag.  

 

Målgrupp: personer med ekonomiskt bistånd, minst 20 år 

gammal. 

 

 



• Kommunal anställning 12 månader 

– Möjlighet till kompetenshöjande insats 20% 

– Introduktion, mittuppföljning, slututvärdering 

– Språkstöd 

– Traineejour 

– Förberedelse inför arbete eller studier (FIAS) 

 

961 personer (492 kvinnor, 469 män) 

fram till augusti 2015 har getts: 

 

1 Januari 2016 blir Trainee permanent verksamhet 

med 150 platser för 2016. 



 

 

 

”Jag har ett jobb att gå till, jag vill inte 

sitta hemma.” 

 

 

 

 

Utvärdering av Trainee- projektet  

November 2014 

 

 

 



 Ekonomiska effekter:  

 Målet att minska försörjningsstödskostnaderna fram till 2015 

med 50 miljoner kronor, var i det närmaste uppnått.  

 Av de deltagare som följts upp 6 månader efter trainee-

projektet så hade en övervägande majoritet (77 procent) inte 

längre ekonomiskt bistånd. 

 

 Sociala effekter:  

 Personlig utveckling, medvetenhet och språklig utveckling. 

 Barn med föräldrar som har sysselsättning mår generellt sätt 

bättre än de med föräldrar som är arbetslösa eller sjukskrivna. 

 

 

Resultat utvärdering av Trainee 2014 



 

 Den socioekonomiska analysen visade att projektet 

går med samhällsekonomisk vinst från första året, även 

om man räknar på att en mindre andel kommer ut i 

arbete direkt efter avslutad trainee.  

 

Resultat utvärdering av Trainee 2014 

”Länk i kedja för 

att bryta 

utanförskap” 


